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TABELLE PAGA SETTORE METALMECCANICO
COOPERATIVE
CCNL 26/01/2010

| Adeguamento salariale da GENNAIO 2010 a DICEMBRE 2010

Prossimo adeguamento: gennaio 2011

| RETRIBUZIONE MENSILE |

LIvV. MINIMI E.D.R. | Elemento Indennita TOTALE AUMENTO
RETRIBUTIVI Retributivo | di Funzione Euro
1° 1.154,98 10,33 1.165,31 17,50
2° 1.267,23 10,33 1.277,56 20,48
3° 1.395,44 10,33 1.405,77 24,15
3°Erp 1.424.47 10,33 1.434,80
4° 1.453,49 10,33 1.463,82 25,55
5° 1.552,56 10,33 1.562,89 28,00
6° 1.657,57 10,33 1.667,90 30,98
7° 1.778,89 10,33 1.789,22 33,25
8° 1.930,58 10,33 59,39 2.000,30 36,75
8°Q 1.930,58 10,33 120,00 2.060,91 36,75
9° 2.128,59 10,33 59,39 2.198,31 40,52
9°Q 2.128,59 10,33 180,00 2.318,92 40,52
| RETRIBUZIONE ORARIA |
LIV. MINIMI E.D.R. | Elemento Indennita TOTALE AUMENTO
RETRIBUTIVI Retributivo | di Funzione Euro
1° 6,67618 0,05971 6,73590 0,10116
2° 7,32503] 0,05971 7,38474 0,11838
3° 8,06613] 0,05971 8,12584 0,13960
3° Erp 8,23390 0,05971 8,29361
4° 8,40168 0,05971 8,46139 0,14769
5° 8,97434] 0,05971 9,03405 0,16185
6° 9,58133 0,05971 9,64104 0,17908
7° 10,28260 0,05971 10,34231 0,19220
8° 11,15942 0,05971 0,34329 11,56243 0,21243
8°Q 11,15942 0,05971 0,69364 11,91277 0,21243
9° 12,30399] 0,05971 0,34329 12,70699 0,23422
9°Q 12,30399 0,05971 1,04046 13,40416 0,23422

" Ai lavoratori in forza al 31/12/2008 a cui si applicava la Disciplina Speciale Parte Prima (Operai), a partire dall'anno 2009 con la retribuzione del

mese di dicembre, verra riconosciuta una erogazione pari a 11 ore e 10 minuti, a titolo di superminimo individuale non assorbibile.

2 ELEMENTO PEREQUATIVO: a decorrere dal 2008, ai lavoratori in forza all'1/01 di ogni anno, nelle aziende prive di contrattazione di secondo
livello, i cui dipendenti, nel corso dell'anno precedente (01/01 — 31/12) abbiano percepito una retribuzione composta solo da elementi fissati dal ccnl,
viene corrisposto a titolo di una tantum annua onnicomprensiva e non incidente sul TFR, un importo pari a 260 €, con la retribuzione del mese di

giugno. Dal 01/01/2011 I'importo dell'elemento perequativo verra incrementato di 195 € (455 € complessivi).
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TABELLE PAGA SETTORE METALMECCANICO
COOPERATIVE
CCNL 20/02/2008

| Adeguamento salariale da SETTEMBRE 2009 a DICEMBRE 2009

Prossimo adeguamento: rinnovo ccnl

|  RETRIBUZIONE MENSILE |

LIV. MINIMI E.D.R. | Elemento | Indennita TOTALE AUMENTO
RETRIBUTIVI Retributivo | di Funzione Euro
1° 1.137,48 10,33 1.147,81 18,76
2° 1.246,75 10,33 1.257,08 21,93
3° 1.371,29 10,33 1.381,62 25,88
3°Erp 1.399,62 10,33 1.409,95
4° 1.427,94 10,33 1.438,27 27,38
5° 1.524,56 10,33 1.534,89 30,00
6° 1.626,59 10,33 1.636,92 33,18
7° 1.745,64 10,33 1.755,97 35,62
8° 1.893,83 10,33 59,39 1.963,55 39,38
8°Q 1.893,83 10,33 120,00 2.024,16 39,38
9° 2.088,07 10,33 59,39 2.157,79 46,32
9°Q 2.088,07 10,33 180,00 2.278,40 46,32

|  RETRIBUZIONE ORARIA |

LIv. MINIMI E.D.R. | Elemento Indennita TOTALE AUMENTO
RETRIBUTIVI Retributivo | di Funzione Euro
1° 6,57503| 0,05971 6,63474 0,10844
2° 7,20665[ 0,05971 7,26636 0,12676
3° 7,92653| 0,05971 7,98624 0,14960
3° Erp 8,09026] 0,05971 8,14997

4° 8,25399| 0,05971 8,31370 0,15827|
5° 8,81249| 0,05971 8,87220 0,17341
6° 9,40225  0,05971 9,46197 0,19179
7° 10,09040( 0,05971 10,15012 0,20590
8° 10,94699( 0,05971 0,34329 11,35000 0,22763
8°Q 10,94699( 0,05971 0,69364 11,70035 0,22763
9° 12,06977( 0,05971 0,34329 12,47277 0,26775
9°Q 12,06977( 0,05971 1,04046 13,16994 0,26775

" Ai lavoratori in forza al 31/12/2008 a cui si applicava la Disciplina Speciale Parte Prima (Operai), a partire dall'anno 2009 con la retribuzione del
mese di dicembre, verra riconosciuta una erogazione pari a 11 ore e 10 minuti, a titolo di superminimo individuale non assorbibile.

2 ELEMENTO PEREQUATIVO: a decorrere dal 2008, ai lavoratori in forza all'1/01 di ogni anno, nelle aziende prive di contrattazione di secondo
livello, i cui dipendenti, nel corso dell'anno precedente (01/01 — 31/12) abbiano percepito una retribuzione composta solo da elementi fissati dal ccnl,
viene corrisposto a titolo di una tantum annua onnicomprensiva e non incidente sul TFR, un importo pari a 260 €, con la retribuzione del mese di
giugno.
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TABELLE PAGA SETTORE METALMECCANICO
COOPERATIVE
CCNL 20/02/2008

| Adeguamento salariale da GENNAIO 2009 ad AGOSTO 2009

Prossimo adeguamento: settembre 2009

| RETRIBUZIONE MENSILE |

LIV. MINIMI E.D.R. | Elemento Indennita TOTALE AUMENTO
RETRIBUTIVI Retributivo | di Funzione Euro
1° 1.118,72 10,33 1.129,05] 23,12
2° 1.224,82 10,33 1.235,15 27,06
3° 1.345,41 10,33 1.355,74 31,91
3°Erp 1.372,99 10,33 1.383,32
4° 1.400,56 10,33 1.410,89 33,76
5° 1.494,56 10,33 1.504,89 37,00
6° 1.593,41 10,33 1.603,74 40,93
7° 1.710,02 10,33 1.720,35 43,94
8° 1.854,45 10,33 59,39 1.924,17 48,56
8°Q 1.854,45 10,33 120,00 1.984,78 48,56
9° 2.041,75 10,33 59,39 2.111,47 57,11
9°Q 2.041,75 10,33 180,00 2.232,08] 57,11
| RETRIBUZIONE ORARIA |
LIv. MINIMI E.D.R. | Elemento | Indennita TOTALE AUMENTO
RETRIBUTIVI Retributivo | di Funzione Euro
1° 6,46659| 0,05971 6,52630 0,13364
2° 7,07988[ 0,05971 7,13960 0,15642
3° 7,77694 0,05971 7,83665 0,18445
3° Erp 7,93633[ 0,05971 7,99604
4° 8,09572| 0,05971 8,15543 0,19514
5° 8,63908 0,05971 8,69879 0,21387
6° 9,21046| 0,05971 9,27017 0,23659
7° 9,88451 0,05971 9,94422 0,25399
8° 10,71936 0,05971 0,34329 11,12237 0,28069
8°Q 10,71936| 0,05971 0,69364 11,47272 0,28069
9° 11,80202 0,05971 0,34329 12,20503 0,33012
9°Q 11,80202| 0,05971 1,04046 12,90220 0,33012

" Ai lavoratori in forza al 31/12/2008 a cui si applicava la Disciplina Speciale Parte Prima (Operai), a partire dall'anno 2009 con la retribuzione del
mese di dicembre, verra riconosciuta una erogazione pari a 11 ore e 10 minuti, a titolo di superminimo individuale non assorbibile.

2 ELEMENTO PEREQUATIVO: a decorrere dal 2008, ai lavoratori in forza all'1/01 di ogni anno, nelle aziende prive di contrattazione di secondo
livello, i cui dipendenti, nel corso dell'anno precedente (01/01 — 31/12) abbiano percepito una retribuzione composta solo da elementi fissati dal ccnl,
viene corrisposto a titolo di una tantum annua onnicomprensiva e non incidente sul TFR, un importo pari a 260 €, con la retribuzione del mese di
giugno.
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