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IRPEF E DETRAZIONI FISCALI 2011

Trattenute previdenziali e assistenziali

Industria Artigianato
Datori di lavoro che NON versano i contributi per la CIGS 9,19 % 9,19 %
Datori di lavoro che versano i contributi per la CIGS 9,49 % 9,49 %
Aliquote IRPEF
REDDITO ANNUALE REDDITO MENSILE Aliquote IRPEF Add. Regionale (¥)

Fino a 15.000,00 Fino al.250,00 23 % %

Da 15.000,01 a 28.000,00 Dal.250,01 a 2.333,33 27% %
Da 28.000,01 a 55.000,00 Da2.333,34 a 4.583,33 38% %
Da 55.000,01 a 75.000,00 Da4.583,34 a 6.250,00 41% %
Oltre 75.000,00 Oiltre 6,250,00 43 % %

(*) Il calcolo dell’Addizionale Regionale e Comunale va fatto sull’intero imponibile IRPEF.
Se il reddito imponibile ai fini dell’'addizionale non supera € 29.000, I'aliquota applicata & pari allo 0,90%

Detrazioni per reddito di lavoro dipendente
Scaglioni di reddito Detrazione annua

Reddito complessivo fino a € 8.000 1.840 €, con le seguenti particolarita:
a) la detrazione effettivamente spettante non pud mai
essere inferiore a 690 €

b) se il rapporto di lavoro € a tempo determinato, la
detrazione effettiva spettante non pud essere inferiore a
1.380 €

Reddito complessivo oltre € 8.001 e fino a € 15.000 1.338 € + F'importo derivante dal seguente calcolo:

502 x [(15.000 — Reddito Complessivo) : 7.000]

Reddito complessivo oltre € 15.001 e fino a € 55.000 1.338 € x il coefficiente derivante dal seguente calcolo:

(55.000 — Reddito Complessivo) : 40.000

Il coefficiente va assunto nelle prime 4 cifre decimali.

Note:
1) La detrazione é rapportata al periodo di lavoro nell’anno.

2) Quando il reddito complessivo €& superiore a 23.000 € ma non supera i 28.000 €. La detrazione per lavoro dipendente &
aumentata dei seguenti importi:

- € 10 per reddito complessivo superiore a € 23.001 ma non a € 24.000;
- € 20 per reddito complessivo superiore a € 24.001 ma non a € 25.000;
- € 30 per reddito complessivo superiore a € 25.001 ma non a € 26.000;
- € 40 per reddito complessivo superiore a € 26.001 ma non a € 27.000;
- € 25 per reddito complessivo superiore a € 27.001 ma non a € 28.000;

N.B. L’Agenzia delle entrate dovra chiarire se le predette maggiorazioni sono da sommare alla detrazione netta o a quella
lorda alla quale applicare poi il coefficiente.




Detrazioni familiari a carico

Coniuge a carico

Scaglioni di reddito Calcolo per la detrazione annua

Reddito complessivo fino a € 15.000 €800 - [110 x (Reddito Complessivo : 15.000)]

- se il risultato del rapporto &€ uguale a 1 la detrazione
spettante € pari a 690 €.

- se uguale a zero la detrazione non spetta

Reddito complessivo oltre € 15.000 e fino a € 40.000 € 690 (detrazione fissa) (*)

Reddito complessivo oltre € 40.000 e fino a € 80.000 € 600 x [(80.000 — Reddito Complessivo) : 40.000]

- il coefficiente va assunto nelle prime 4 cifre decimali.

- se il risultato del rapporto € uguale a zero la detrazione
non spetta.

Reddito complessivo oltre € 80.000 --

(*) La detrazione & aumentata di:
- € 10 per Reddito Complessivo superiore a € 29.001 ma non a € 29.200;
- € 20 per Reddito Complessivo superiore a € 29.201 ma non a € 34.700;
- € 30 per Reddito Complessivo superiore a € 34.701 ma non a € 35.000;
- € 20 per Reddito Complessivo superiore a € 35.001 ma non a € 35.100;
- € 10 per Reddito Complessivo superiore a € 35.101 ma non a € 35.200;

Figli e altri familiari a carico

Figli Detrazione annua

Per ogni figlio con pit di 3 anni(1) €800
Per ogni figlio con meno di 3 anni(1) €900

Inferiore a 3 anni (900 + 220) €1.120

- . )]

Per ogni figlio portatore di handicap Superiore a 3 anni (800 + 220) €1.020
Contribuenti con piu di tre figli(2) + € 200 per ciascun figlio
Altri familiari a carico(2) €750

(1) L'ammontare effettivo della detrazione & calcolato con la seguente formula:

Detrazione annua x [(95.000(*) - Reddito Complessivo) : 95.000(*)]
(*) Per ogni figlio ulteriore al primo questo denominatore sale di € 15.000.

(2) L'ammontare effettivo della detrazione & calcolato con la seguente formula:
Detrazione annua x [(80.000 - Reddito Complessivo) : 80.000]

N.B.

a) La detrazione per i figli & ripartita nella misura del 50% tra i genitori non legalmente ed effettivamente separati (100% al
richiedente se il coniuge € a carico), ovvero previo accordo tra gli stessi, spetta al genitore che possiede un reddito
complessivo di ammontare piu elevato. La detrazione spetta, in mancanza di accordo, all’affidatario in caso di
separazione legale ed effettiva, annullamento, scioglimento o cessazione degli effetti civili del matrimonio. Nel caso di
affidamento congiunto o condiviso la detrazione € ripartita, in mancanza di accordo, nella misura del 50% tra i genitori.
Ove il genitore affidatario ovvero, in caso di affidamento congiunto, uno dei genitori affidatari non possa usufruire in
tutto o in parte della detrazione, per i limiti di reddito, la detrazione & assegnata per intero al secondo genitore.
Quest’ultimo, salvo diverso accordo tra le parti, & tenuto a riversare all’altro genitore affidatario un importo pari allintera
detrazione ovvero, in caso di affidamento congiunto, pari al 50% della detrazione stessa.

b) La detrazione per le altre persone a carico € ripartita in pro quota tra coloro che hanno diritto alla detrazione.

c) Il familiare si considera a carico se non possiede redditi superiori a € 2.840,51 al lordo degli oneri deducibili.




