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Adeguamento salariale da GENNAIO 2012 a GIUGNO 2012

Prossimo adeguamento: luglio 2012

AUMENTO

34,29

31,01

29,37

26,55

25,00

23,94

23,04

[ RETRIBUZIONE MENSILE |
LIV. RETRIBUZIONE TABELLARE LRR. ERR. TOTALE | EE.T.
(ex PAGA BASE + CONTINGENZA + E.D.R.) Euro
1°S 1721,99 36,93 0,44 2297,43 54,25
1° 1557,36 31,76 0,44 2122,69 4585
2° 1475,18 28,92 0,44 2035,40 41,26
3° 1333,51 24,02 0,44 1883,49 34,13
4° 1255,58 21,69 0,44 1800,53 30,31
5° 1202,49 20,14 0,44 1744,45 27,76
6° 1156,97 18,85 0,44 1696,42 25,47
| RETRIBUZIONE ORARIA |
LIV. RETRIBUZIONE TABELLARE LR.R. ERR. TOTALE | EET.
(ex PAGA BASE + CONTINGENZA + E.D.R.) Euro
1°S 9,95370 0,21347 0,00254 13,27994 | 0,31358
1° 9,00208 0,18358 0,00254 | 12,26988 | 0,26503
2° 8,52705 0,16717 0,00254 | 11,76532 | 0,23850
3 7,70815 0,13884 0,00254 | 10,88723 | 0,19728
4° 7,25769 0,12538 0,00254 | 10,40769 | 0,17520
5° 6,95081 0,11642 0,00254 | 10,08353 | 0,16046
6° 6,68769 0,10896 0,00254 | 9,80590 | 0,14723
'ARRETRATI

A copertura del periodo di ritardo nel rinnovo € stata definita una cifra una tantum pari ad euro 247 che verra erogata in due tranches: 124 € con la
retribuzione relativa al mese di settembre 2011 e 123 € con la retribuzione relativa al mese di aprile 2012.

*I'E.E.T. viene corrisposto solo sulle ore effettivamente lavorate.

APPRENDISTI

La retribuzione degli apprendisti viene determinata in progressione percentuale sulla base della durata complessiva dell'apprendistato e della qualifica da
conseguire.

Agli apprendisti in forza alla data di sottoscrizione del presente CCNL (16/06/2011)I'importo dell'una tantum di cui sopra sara pari al 70% con le medesime
decorrenze.

L'E.E.T. sara riconosciuto nella misura del 70% dell'importo spettante all'operaio di 4° livello a condizione di far valere una anzianita aziendale di 6 mesi nel
periodo di riferimento.
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Adeguamento salariale da LUGLIO 2011 a DICEMBRE 2011

Prossimo adeguamento: gennaio 2012

[ RETRIBUZIONE MENSILE |
LIV. PAGA EX EDR. IRR. ERR. TOTALE | EE.T. AUMENTO
BASE CONTINGENZA Euro
1°S 1149,63 527,74 10,33 36,93 044 1725,07 54,25 48,00
1° 993,22 522,80 10,33 31,76| 0,44 1558,55 45,85 43,41
2° 914,95 520,53 10,33 2892 0,44 147517 41,26 41,12
3° 781,44 515,19 10,33 24,02 044 1331,42 34,13 37,17
4° 707,76 512,49 10,33 2169 0,44 1252,71 30,31 35,00
5° 657,17 511,05 10,33 20,14 0,44 1199,13 27,76 33,52
6° 613,77 509,83 10,33 18,85 0,44 1153,22 25,47 32,25
| RETRIBUZIONE ORARIA |
LIv. PAGA EX ED.R. LR.R. ERR. TOTALE | EET.
BASE CONTINGENZA Euro
1°S 6,64526 3,05052]  0,05971 0,21347| 0,00254 9,97150]  0,31358
1° 5,74116 3,02197]  0,05971 0,18358[ 0,00254 9,00896|  0,26503
2° 5,28873 3,00884[  0,05971 0,16717| 0,00254 8,52699|  0,23850
3 4,51699 2,07798]  0,05971 0,13884| 0,00254 7,69607|  0,19728
4° 4,09110 2,06237]  0,05971 0,12538 0,00254 7,24110) _ 0,17520
5° 3,79867 2,95405(  0,05971 0,11642[ 0,00254 6,93139  0,16046
6° 3,54780 2,04699]  0,05971 0,10896| 0,00254 6,66601  0,14723
'ARRETRATI

A copertura del periodo di ritardo nel rinnovo € stata definita una cifra una tantum pari ad euro 247 che verra erogata in due tranches: 124 € con la
retribuzione relativa al mese di settembre 2011 e 123 € con la retribuzione relativa al mese di aprile 2012.

*I'E.E.T. viene corrisposto solo sulle ore effettivamente lavorate.

APPRENDISTI

La retribuzione degli apprendisti viene determinata in progressione percentuale sulla base della durata complessiva dell'apprendistato e della qualifica da

conseguire.

Agli apprendisti in forza alla data di sottoscrizione del presente CCNL (16/06/2011)I'importo dell'una tantum di cui sopra sara pari al 70% con le medesime

decorrenze.

L'E.E.T. sara riconosciuto nella misura del 70% dell'importo spettante all'operaio di 4° livello a condizione di far valere una anzianita aziendale di 6 mesi nel
periodo di riferimento.




P

FIM-CISL
VERONA

federazione italiana metalmeccanici

Lungadige Galtarossa, 22/d — 37133 Verona — Tel. 045 8096955/6/7 — Fax 045 8096946

Via Camporosolo, 55 — 37047 S. Bonifacio — Tel. 045 6102600 — Fax 045 6102610

Via Bernini, 5 — 37045 Legnago — Tel. 0442 25955 — 25888 — Fax 0442 28779
e-mail: fim_verona@cisl.it

TABELLE PAGA SETTORE
ODONTOTECNICHE

CCNL 18/06/2008

www.fimverona.org

Adeguamento salariale da GENNAIO 2010 a GIUGNO 2011

Prossimo adeguamento: luglio 2011

[ RETRIBUZIONE MENSILE |
LIV. PAGA EX EDR. IRR. ERR. TOTALE | EE.T.
BASE CONTINGENZA Euro

1°S 1101,63 527,74 10,33 36,93 0,44 1677,07 54,25
1° 949,81 522,80 10,33 31,76| 0,44 1515,14 45,85
2° 873,83 520,53 10,33 2892 0,44 1434,05 41,26
3° 744,27 515,19 10,33 24,02 044 1294,25 34,13
4° 672,76 512,49 10,33 2169 0,44 1217,71 30,31
5° 623,65 511,05 10,33 20,14 0,44 1165,61 27,76
6° 581,52 509,83 10,33 18,85 0,44 1120,97 25,47

| RETRIBUZIONE ORARIA |
LIv. PAGA EX ED.R. LR.R. ERR. TOTALE | EET.
BASE CONTINGENZA Euro

1°S 6,36780 3,05052]  0,05971 0,21347| 0,00254 9,69405|  0,31358
1° 5,49023 3,02197]  0,05971 0,18358[ 0,00254 8,75803|  0,26503
2° 5,05104 3,00884[  0,05971 0,16717| 0,00254 8,28931|  0,23850
3 4,30214 2,07798]  0,05971 0,13884| 0,00254 748121]  0,19728
4 3,88879 2,06237]  0,05971 0,12538[ 0,00254 7,03879|  0,17520
5° 3,60491 2,95405(  0,05971 0,11642] 0,00254 6,73763|  0,16046
6° 3,36139 2,04699]  0,05971 0,10896| 0,00254 6,47960]  0,14723

*I'E.E.T. viene corrisposto solo sulle ore effettivamente lavorate

APPRENDISTI

AUMENTO

24,23

21,92

20,76

18,77

17,67

16,92

16,28

La retribuzione degli apprendisti viene determinata in progressione percentuale sulla base dell'eta dell'apprendista, della durata complessiva
dell'apprendistato e della qualifica da conseguire.

% sul 4° livello

55%

669,74

60%

730,63

70%

852,40

80%

974,17

87%

1059,41

90%

1095,94

% sul 5° livello

55% 641,09 66% 769,30 76% 885,86
57% 664,40 68% 792,61 80% 932,49
60% 699,37 70% 815,93 82% 955,80
63% 734,33 72% 839,24 85% 990,77
65% 757,65 75% 874,21 90% 1049,05
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Adeguamento salariale da NOVEMBRE 2008 a DICEMBRE 2009

Prossimo adeguamento: gennaio 2010

[ RETRIBUZIONE MENSILE |
LIV. PAGA EX EDR. IRR. ERR. TOTALE | EE.T.
BASE CONTINGENZA Euro

1°S 1077,40 527,74 10,33 36,93 0,44 1652,84 54,25
1° 927,89 522,80 10,33 31,76| 0,44 1493,22 45,85
2° 853,07 520,53 10,33 2892 0,44 1413,29 41,26
3° 725,50 515,19 10,33 24,02 044 1275,48 34,13
4° 655,09 512,49 10,33 2169 0,44 1200,04 30,31
5° 606,73 511,05 10,33 20,14 0,44 1148,69 27,76
6° 565,24 509,83 10,33 18,85 0,44 1104,69 25,47

| RETRIBUZIONE ORARIA |
LIv. PAGA EX ED.R. LR.R. ERR. TOTALE | EET.
BASE CONTINGENZA Euro

1°S 6,22775 3,05052]  0,05971 0,21347| 0,00254 9,55399|  0,31358
1° 5,36353 3,02197]  0,05971 0,18358[ 0,00254 8,63133]  0,26503
2° 4,93104 3,00884[  0,05971 0,16717| 0,00254 8,16931|  0,23850
3 4,19364 2,07798]  0,05971 0,13884| 0,00254 7,37272|  0,19728
4 3,78665 2,06237]  0,05971 0,12538[ 0,00254 6,93665  0,17520
5° 3,50711 2,95405(  0,05971 0,11642] 0,00254 6,63983|  0,16046
6° 3,26728 2,04699]  0,05971 0,10896| 0,00254 6,38549|  0,14723

*I'E.E.T. viene corrisposto solo sulle ore effettivamente lavorate

AUMENTO

73,10

66,05

64,08

59,45

54,12

51,00

48,12

" A integrale copertura del periodo 1/1/2009 — 31/12/2009, verra corrisposto, ai soli lavoratori in forza alla data del 1° luglio 2009, un importo forfetario una
tantum pari a 115 € (apprendisti 80 €) lordi suddivisibili in quote mensili, o frazioni, in relazione alla durata del rapporto nel periodo interessato. L'importo
verra erogato in due tranches: 60 € (apprendisti 40 €) con la retribuzione relativa al mese di luglio 2009 e 55 € (apprendisti 40 €) con la retribuzione relativa
al mese di novembre 2009.

APPRENDISTI

La retribuzione degli apprendisti viene determinata in progressione percentuale sulla base dell'eta dell'apprendista, della durata complessiva
dell'apprendistato e della qualifica da conseguire.

% sul 4° livello

55%

660,02

60%

720,02

70%

840,03

80%

960,03

87%

1044,03

90%

1080,04

% sul 5° livello

55% 631,78 66% 758,14 76% 873,00
57% 654,75 68% 781,11 80% 918,95
60% 689,21 70% 804,08 82% 941,93
63% 723,67 72% 827,06 85% 976,39
65% 746,65 75% 861,52 90% 1033,82
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